
Stellenausschreibung       
 

Seit über 40 Jahren setzen sich engagierte Frauen in Nordfriesland mit 
großer Leidenschaft für den Schutz vor Gewalt und die Gleichberechtigung 
von Frauen und Männern ein. Was 1985 als mutige Initiative einzelner 
Frauen begann, ist heute eine fest in der Region verankerte, professionelle 
Fachberatungsstelle für Frauen in Konfliktsituationen, Krisen und bei 
häuslicher und sexualisierter Gewalt: die Frauenberatung + Notruf 
Nordfriesland mit Standorten in Husum und Niebüll. 
 

Heute leisten drei hauptamtliche Beraterinnen und eine Verwaltungskraft 
gemeinsam einen unverzichtbaren Beitrag für Frauen und Mädchen in 
Nordfriesland. Um diese wichtige Arbeit langfristig zu sichern und 
weiterzuentwickeln, ist die Trägerschaft zum 01.01.2026 von der 
Unabhängigen Frauengruppe Husum e.V. auf die Frauen gegen Gewalt 
gGmbH übergegangen. Die gemeinsame Vision, die diese Arbeit über 
Jahrzehnte getragen und geprägt hat, bleibt gleich: Frauen zu stärken, 
Schutzräume zu sichern und Gleichberechtigung konsequent weiter 
voranzubringen. 
 
Wir möchten unser Team ergänzen und suchen Sie ab sofort als 

 

 Dipl. / BA / MA / Sozialpädagogin / Sozialarbeiterin 

mit staatlicher Anerkennung oder vergleichbare Qualifikation 
 
mit 20 Wochenstunden für eine vorerst befristete Stelle bis 31.12.2026  
– eine Verlängerung des Arbeitsverhältnisses wird angestrebt.  

 
Zu Ihren Aufgaben zählen: 

 

• Beratung und Information von Mädchen und Frauen mit 
Gewalterfahrungen 

• Information bei Trennung und Scheidung über mögliche nächste Schritte 

• Empathische und stabilisierende Begleitung von Frauen in 
Krisensituationen 

• Psychosoziale Beratung 

• Krisenintervention 

• Netzwerk- und Gremienarbeit 

• Präventions- und Öffentlichkeitsarbeit 
 

Sie erfüllen folgende Voraussetzungen: 

 

• Ein abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik / Soziale Arbeit /  
oder vergleichbare Qualifikation 

• Fachkompetenz im Bereich „Gewalt gegen Mädchen und Frauen“ 
gegebenenfalls mit therapeutischer Zusatzausbildung bzw. Bereitschaft, 
sich in diesem Bereich weiterzubilden 

• Erfahrungen in psychosozialer Beratung 

• Belastbarkeit im Arbeitsalltag und Fähigkeit zur Selbstreflektion 

• Teamfähigkeit, Flexibilität und Freude am selbstständigen Arbeiten 

• Eine parteilich feministische und antirassistische Grundhaltung 

• Bereitschaft, an beiden Standorten zu arbeiten 

• Gute PC-Kenntnisse erforderlich 



Wir bieten Ihnen: 

 

• Ein vielfältiges Arbeitsgebiet in einem engagierten und professionellen 
Team 

• Intensive Einarbeitung in die spezifischen Arbeitsfelder sowie fachliche 
Begleitung 

• Regelmäßige Supervision, Intervision und Fortbildung 

• Einen modernen und technisch sehr gut ausgestatteten Arbeitsplatz 

• Vergütung nach Qualifikation und Berufserfahrung in Anlehnung an 
TVÖD Bund/ E10 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Dienstrad E-Bike Leasing 
 

Mit unserer Ausschreibung richten wir uns aufgrund des spezialisierten 
Arbeitsfeldes ausschließlich an weiblich gelesene Personen. Women of 
Colour, Bewerberinnen mit Migrationsgeschichte und Frauen mit 
Beeinträchtigungen sind - bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher 
Leistung nach Maßgabe der einschlägigen Vorschriften - ausdrücklich 
gewünscht. 
 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte 
passwortgeschützt per E-Mail als PDF an: 

 

Frauen gegen Gewalt gGmbH 
c/o Frauenberatung & Notruf Nordfriesland 
E-Mail: sahlmann@frauennotruf-nf.de 
Norderstr. 22, 25813 Husum 
Tel: 04841 62234 
www.frauennotruf-nf.de 
 


